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Introduccion

Las Habilidades No Técnicas (HNT) son recursos que tienen un alto impacto en el rendimiento del
cirujano vy la seguridad del paciente. Nuestro objetivo fue analizar la experiencia de los participantes de
un curso de simulacidn centrado en HNT adaptado para residentes de cirugia ortopeéedica vy
traumatologia (COT).
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Métodos

Ocho residentes de COT participaron en ocho situaciones recreadas de la vida real: Quiréfano, Servicio
de Urgencias, Planta de Hospitalizacion y Consultas Externas ambulatorias en un hospital simulado.
Dos facilitadores guiaron las sesiones reflexivas a través de técnicas de "debriefing’.

Tanto los participantes como los facilitadores completaron una rubrica de puntuacion relacionada con
cada ejercicio de |la practica y basada en el Cuestionario de Habilidades No Tecnicas para Cirujanos
(NOTTS). También se completd un cuestionario de evaluacion para evaluar la satisfaccion de los
participantes en relacion al cursos. El coeficiente kappa de Cohen se usdé para medir estadisticamente
el acuerdo o concordancia en la evaluacion entre los participantes y los facilitadores.

Tabla 1.

Resultados HABILIDAD NO EVALUACION CONCORDANCIA
La rubrica de puntuaciény TECNICA PARTICIPANTE-
la concordancia entre FACILITADOR

facilitadores-participantes (coeficiente KAPPA)
se muestra en la Tabla 1.

Los participantes evaluaron CONCIEN,CIA 2,25/3 0,36 (débil)
positivamente |la organizacion SITUACION
v el realismo de los escenarios ~ TOMA de DECISIONES 2,4/3 0,13 (débil)
(Fig.1), el potencial COMUNICACION y -
impacto en su practica (Fig.2) TRABAJO en EQUIPO 2,5/3 0,35 (déhil)
d51 oMo e tem.a de [as LIDERAZGO 2,6/3 0,76 (moderado)
simulaciones (Fig.3).

Conclusiones
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